ZUR VERSTARKUNG UNSERES TEAMS SUCHEN WIR EINE/N

PRAXISANLEITER (M/W/D)

Ihre zukiinftigen Aufgaben:
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Praxisanleitung und Pflegetétigkeit, Aufteilung abhangig von der Zahl der Auszubildenden
Umsetzung des Ausbildungskonzeptes vor Ort

Anleitung der Auszubildenden

Sicherung der Einhaltung und Umsetzung der gesetzlichen VVorgaben der generalistischen Ausbil-
dung

Forderung einer ergebnisorientierten und qualitativ hochwertigen Ausbildung unserer zukinftigen
Fachkréfte

Mitbeurteilung von Auszubildenden in der praktischen Ausbildung

Unterstitzung beim individuellen Lernen und Vorbereiten auf Prifungen

Mitarbeit bei der Umsetzung des Praxiscurriculums

Mitarbeit bei der Weiterentwicklung und Umsetzung von Dokumenten fir eine gezielte und evaluierte
Praxisanleitung

Dokumentation und Nachweis von Praxisanleiterstunden gemaf Ausbildungs- und Prifungsverord-
nung

Das bringen Sie mit:
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Abgeschlossene Berufsaushbildung in der Alten- bzw. Gesundheits- und Krankenpflege
Weiterbildung zum Praxisanleiter (m/w/d)

Fundierte Berufserfahrung im Gesundheitsbereich

Freude an der Arbeit mit unseren Auszubildenden

Empathie und Verantwortungsbewusstsein

Motivationsfahigkeit

Wir bieten:
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Interessante, fachliche anspruchsvolle Arbeitsplatze mit einem hohen Maf3 an Verantwortung
Anstellung in Vollzeit oder Teilzeit

Anteilige Freistellung fur die Arbeit als Praxisanleitung, abhangig von der Zahl der Auszubildenden
Aktive Mitgestaltung und einrichtungsspezifische Umsetzung des neuen Ausbildungskonzeptes
Individuelle Arbeitszeitmodelle sowie flexible Dienstplangestaltung, mit der sich Familie und Beruf
gut vereinbaren lassen

Eine umfassende, individuelle Einarbeitung nach strukturiertem Einarbeitungskonzept

Einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz

34 Tage Urlaub in der 6-Tage-Woche

gestellte Dienstkleidung

Attraktive Vergutung (Einstiegsgehalt ohne Berufserfahrung 3.906,24 € Brutto in Vollzeit) und steuer-
freie Zuschlage, Kitazuschlage

Stetige Weiterentwicklungs- und Fortbildungsmaglichkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich doch einfach mit Ihren vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter:

Pflegezentrum Kulle GmbH
Ansprechpartner: K. Kruse
Muhlh&user Chaussee 8 | 37327 Leinefelde-Worbis
Tel.: 03605-54789-0 | E-Mail: bewerbung@pflegezentrum-kulle.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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